PATVIRTINTA
Vilniaus paslaugy verslo profesinio
mokymo centro direktoriaus

2023 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. 1V- /04

VILNIAUS PASLAUGY VERSLO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
PASIRENGIMO [GYVENDINTI [TRAUKUJ] UGDYMA PRIEMONIU PLANAS

Pasirengimo jgyvendinti jtraukyjj ugdyma Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centre (toliau — Centras) priemoniy
planas (toliau — Planas) parengtas siekiant pasiruosti kokybiskai ugdyti kiekvieng mokinj, teikiant Jam biiting pagalba.

Planas parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030 apibrézta
nuostata, kad visuomené turi pripaZinti socialing atskirtj patirian¢iy asmeny teises, padéti jiems i§saugoti orumg ir biiti visaver&iais visuomenés nariais,
aktyviai dalyvauti socialinés jtraukties politikoje ir veikloje, padéti kovoti su stereotipais ir stigmatizacija, iSsaugoti ir stiprinti gyvenimo kokybe,
socialing, ypa¢ vaiky, gerove ir visiems lygias galimybes.

Centre dirbantys $vietimo pagalbos specialistai (1 socialinis pedagogas, 1 psichologas, 1 specialusis pedagogas) istaigoje teikia
pedagoging, psichologine, socialing, specialiaja pagalba mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) ir mokytojams dél mokiniy ugdymosi sunkumy,
Siais klausimais konsultuoja tévus (globéjus, rapintojus) ir mokytojus, formuoja pozityvias visuomenés ir §vietimo istaigy bendruomeniy nuostatas j SUP
turin¢ius asmenis.

Mokiniy skai¢ius 11-12 klasése

2022 (spalio 1 d.)

2023 (spalio 1 d.)

Vidurinis 294 292
IS viso 294 292
Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy skai¢ius 11-12 klasése
2022 (spalio 1 d.) 2023 (spalio 1 d.)
Vidurinis 22 21
I3 viso 22 21
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Mokiniy skaiius grupése, besimokan¢iose pagal profesinio mokymo ir socialiniy jgiidZiy programas

2022 (spalio 1 d.) 2023 (spalio 1d.)
I kursas 7 6
Il kursas - 6
I11 kursas - &
I$ viso 7 12
Tikslas:

Kryptingai pasirengti vykdyti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimg pagal kiekvieno mokinio ugdymosi galias ir poreikius, siekiant geresnés
ugdymo(si) kokybes bei rezultaty.

Uzdaviniai:

1. I8siaikinti Centro pasirengima priimti ir ugdyti jvairiy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius.

2. Stiprinti teigiamas Centro bendruomenés nuostatas jtraukiojo ugdymo atzvilgiu.

3. Plétoti pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencijas.

4. Pagal poreikj ir galimybes pritaikyti ugdymo aplinkas ir priemones jvairiy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.

5. Skatinti jtraukiojo ugdymo strategijas pamokose, projektinése ir kitose veiklose, siekiant uztikrinti kiekvieno mokinio ugdymo(si) sékme.

Centro veiklos planavimo ir organizavimo analizé

Centro strateginiame plane numatytos veiklos, uztikrinancios jvairiy ugdymosi poreikiy turindiy mokiniy seékmingg jtrauktj, suplanuoti
materialiniai, finansiniai ir Zmogiskieji istekliai.

Centro veiklos plane apibréZta bendruomenés nuostaty jtraukiojo ugdymo atzvilgiu svarba, prioritetai, numatytas mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy bei pozityvaus elgesio ugdymas, suplanuotas kryptingas, tikslingas ir nuolatinis pedagogy kompetencijy tobulinimas igyvendinant jtraukties
principa.

Centro veiklos planavimas siejamas su uZsibréZtais rezultatais, veikly organizavimas yra lankstus, remiasi rezultaty ir pasiekimy analize,
palaikomas griZtamasis ry8ys, vadovaujamasi pasiteisinusia gergja praktika, bendradarbiaujama su susijusiomis institucijomis ir socialiniais partneriais.

Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy dirbti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiais mokiniais analizé

Bendrojo ugdymo mokytojai Profesijos mokytojai Administracijos darbuotojai Pagalbos mokiniui

specialistai
Dirba darbuotojy i$ viso 11 70 22 3
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I8klausyta 60 val. 6/100
~Specialiosios pedagogikos
ir psichologijos
kvalifikacijos tobulinimo
kursy programa” (skaiéius /

dalis procentais)

25/100

9/100 3/100

Kvalifikacijos tobulinimas 12/100
jtraukiojo ugdymo / SUP
turin¢iy mokiniy ugdymo
tematika (sakicius / dalis
procentais)

35/100

9/100 3/100

Pasirengimo jgyvendinti jtraukyjj ugdyms priemoniy planas

Priemonés

l

Terminas

[ Atsakingi asmenys

| Laukiamas rezultatas

1 uZzdavinys. I3siaiSkinti Centro pasirengimg priimti ir ugdyti jvairiy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius

1.1. Pasirengimo jgyvendinti jtraukyjj ugdyma
Centre jsivertinimas

Iki 2024 m.
gruodZio meén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui

Nustatytas darbuotojy pasirengimo bei jgyty
kompetencijy lygis.

1.2. Pasirengimo jgyvendinti jtraukyjj ugdyma
Centre jsivertinimas

Iki 2024 m.
gruodZio mén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, bendrojo
ugdymo (gimnazijos)
skyriaus vedéjas, vaiko
gerovés komisija

Atlikta apklausa.

2 uzdavinys. Stiprinti teigiamas nuostatas apie jtraukyjj ugdymg

Centro bendruomenéje

2.1. Tolerancijos nejgaliesiems ir specialiyjy
poreikiy turintiems asmenims skatinimas,

teigiamy Centro bendruomenés nuostaty jtraukiojo

ugdymo atZvilgiu formavimas

Iki 2024 m.
gruodzio meén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, socialinis
pedagogas, psichologas,
specialusis pedagogas, IT
specialistas

Kartg per metus bendruomenei suorganizuoti
bent vieni mokymai jtraukiojo ugdymo tema.
Informacinés ir metodinés medziagos
jtraukties tema paruo$imas ir vie§inimas
Centro interneto puslapyje, virtualioje
mokymosi aplinkoje (darbuotojy skiltyje).
Formuotos teigiamos mokiniy nuostatos apie
SUP (padéta pazinti, pripaZinti ir priimti).




Centro interneto svetainéje sukurta skiltis
»Jtraukiojo ugdymo ir profesinio mokymo
prieinamumas”.

Parengtas ir interneto svetainéje paviesintas
memorandumo jgyvendinimo planas.
Parengta ir interneto svetainéje pavieSinta
informacija apie vykdoma socialiniy jgdziy
mokymo plana.

2.2. Tévy (globejy, rapintojy) i(si)traukimo
didinimas, sprendziant specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo klausimus

Iki 2024 m.
gruodZio mén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, bendrojo
ugdymo (gimnazijos)
skyriaus vedéjas,
specialusis pedagogas,
psichologas, socialinis
pedagogas

Bent vienas SUP turin¢iy mokiniy tévy
(globéjuy, rapintojy) atstovas yra Centro
tarybos (savivaldos institucijos) narys.
Pagal poreikj tévams (globéjams,
riipintojams) teikiamos konsultacijos
mokiniy ugdymo, pedagoginémis,
psichologinémis ir socialinémis temomis.
Mokytojy konsultavimas, kaip bendrauti su
SUP mokiniy tévais (globéjais, ripintojais),
teikiant konsultacijas dél mokiniy patiriamy
ugdymosi sunkumy.

Bent kartg per metus organizuotas tévy
susirinkimas jtraukties tema.

3 uzdavinys. Plétoti pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencijas

3.1. Centro vadovy dalyvavimas mokymuose ir
(arba) konsultacijose apie jtraukyjj ugdyma

Iki 2024 m.
gruodZio meén.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
bendrojo ugdymo
(gimnazijos) skyriaus
vedéjas, skyriy vedéjai

Centro vadovai ir kiti specialistai dalyvauja
bent vienuose tiksliniuose mokymuose,
konsultacijose jtraukiojo ugdymo tema.

3.2. Mokytojy konsultavimas aktualiomis temomis

Iki 2024 m.
gruodzio meén.

Vaiko gerovés komisija

Svietimo pagalbos specialistai, mokytojy
padgjéjai dalyvauja mokymuose apie
jtraukyjj ugdyma.

Skatinamas teigiamas pedagogy pozitris j
visus mokinius ir noras bendradarbiauti su
kolegomis.




Rekomendacijy / metodinés medziagos,
skirtos profesijos mokytojy jtraukiojo
ugdymo kompetencijy stiprinimui, rengimas
ir vie§inimas.

4 uzdavinys. Pagal poreikj ir galimybes pritaikyt

i ugdymo aplinkas ir priemones jvairiy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams

4.1. Centro mokymosi aplinky modernizavimo ir
pritaikymo SUP turintiems mokiniams vertinimas

Iki 2024 m.
gruodzio meén.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
infrastruktirai

Kiekvienais metais atliktas Centro aplinkos
pritaikymo SUP turintiems mokiniams
vertinimas ir numatomos priemonés aplinkos
pritaikymo tobulinimui.

4.2. Centro apriipinimas specialiomis mokymo ir
techninémis priemonémis, skirtomis SUP turingiy
mokiniy ugdymui

Iki 2024 m.
gruodZio mén.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
direktoriaus pavaduotojas
infrastruktiirai,
metodininkas

Centras pagal poreikj ir galimybes
apsiriipings reikalingomis mokymo
priemonémis.

Centre jrengtos erdvés, skirtos SUP turingiy
mokiniy ugdymui ir palankaus mikroklimato
karimui.

Priemoniy, skirty jvairiy ugdymosi poreikiy
asmenims, jsigijimas.

4.3. Aplinkos pritaikymas asmenims, turintiems
judéjimo negaliag

Iki 2026 m.
gruodzio mén.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas
infrastruktirai

Atnaujintos sanitarinés patalpos, skirtos
asmenims su negalia.

[vertinta galimybé pritaikyti I auksto erdves
patogesniam naudojimuisi liftu. Pagal
galimybes jsirengti.

 ugdymo(si) sékme

5 uzdavinys. Skatinti jtraukiojo ugdymo strategijas pamokose, pr

ojektinése ir kitose veiklose,

siekiant uztikrinti kiekvieno mokinio

5.1. Centre susitarta dél pagalbos ir (ar) poveikio
kiekvieno mokinio paZangai (paZzangos
sistemingas stebéjimas, analizavimas,
reflektavimas, atsiZvelgiant j individualias
mokinio startines pozicijas, raidos galimybes ir
kt.)

Iki 2024 m.
gruodzio meén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Gimnazijos
skyriaus vedéjas, vaiko
geroveés komisija

Perzitrétas ir pagal poreikj atnaujintas
~Mokinio asmeninés figties ir pazangos
vertinimo stebéjimo™ tvarkos aprasas.

5.2. Pagalbos mokiniui, pastoliavimo sistemos
sukrimas

Iki 2024 m.
gruodZio mén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. bendrojo
ugdymo (gimnazijos)

Bendradarbiaujama su Vilniaus PPT, Vaiko
teisiy apsaugos ir socialiniy paslaugy
institucijomis, rengiant Svietimo ir sveikatos
dokumentus.
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skyriaus vedéjas. vaiko
geroves komisija

Parengti individualts ugdymo planai.

5.3. Susitarimai dél bendruomenés dalyvavimo ir
aktyvaus jsitraukimo, siekiant kiekvieno vaiko
jtraukties

Iki 2024 m.
gruodzZio meén.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, bendrojo
ugdymo (gimnazijos)
skyriaus vedéjas, vaiko
geroves komisija

Parengtas planas, kuriame susitariama dél
pasirengimo jtraukiajam ugdymui uzdaviniy.
priemoniy, aktyvaus bendruomenés
Jsitraukimo.

Atnaujintas Centro vaiko gerovés komisijos
sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos
apraSas, patikslintos priskirtos funkcijos.
Parengti $vietimo pagalbos specialisty planai
(kalendoriniams metams).

Sudarytos sglygos visiems mokiniams
dalyvauti mokiniy savivaldoje, Centro
renginiuose, respublikingje / tarptautinéje
projektingje veikloje.

SUDERINTA

Centro metodikos tarybos posédyje 2023-10-10 d.,

protokolo Nr. 27V - 5




